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EDITAL N°001/2023

A Vice-Dire¢do - VD do Colégio Agricola Dom Agostinho lkas da UFRPE - CODAI,
atraves deste edital, torna publico as normas para selecdo simplificada no ambito do Programa
Bolsa de Trabalho Aluno Colaborador — PBTAC com atuagio no setor da AGROINDUSTRIA,
a partir de abril de 2023.

1. DAS INSCRICOES

As inscricGes serdo realizadas de forma presencial, na recep¢do do CODAI Tiima, dos dias
16 a 24 de marco de 2023, até as 16h.

A inscri¢do do(a) candidato(a) implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das normas e
condicdes estabelecidas neste edital, em relacdo as quais ndo poderdo alegar desconhecimento. E
de responsabilidade do(a) candidato(a) o fornecimento de informagdes e a ndo veracidade destas,
implicara em sua desclassificacdo automatica.

Os(a) candidatos(a) deverdo observar as condigdes especificas de cada vaga, conforme item
2. Condic0es para realizacdo da inscrigdo:

I.  Estar regularmente matriculado como estudante do CODAI no 2° ou 3° periodo do curso
Técnico em Alimentos;
1. Nao estar em dependéncia em nenhuma disciplina (caso fique com alguma dependéncia ao
longo da bolsa, o bolsista seré desligado);
I1l.  Preencher o formulério fisico;
IV.  Entregar um curriculo com foto no ato da inscricéo;

2. DAS VAGAS

Serdo ofertadas 02 (duas) vagas para o setor da AGROINDUSTRIA do CODAI, assim
distribuida:

e 01 (uma) vaga para o turno da manhé e 01 (uma) vaga para o turno da tarde;
3. ATRIBUICOES DO BOLSISTA
3.1 Atribuicbes Gerais (Conforme Art. 8° da Resolugdo N° 102/2003, que instituiu o

Programa Bolsa de Trabalho Aluno Colaborador — PBTAC do Colégio Agricola Dom Agostinho
Ikas da UFRPE — CODAI/UFRPE).
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4.

Auxiliar os professores e técnicos administrativos na execucdo de tarefas inerentes ao setor
para onde foi selecionado;

Zelar pelas instalacdes e equipamentos disponiveis no setor, pela seguranga dos usuarios e
pelo bom andamento das tarefas que Ihe forem confiadas;

Cumprir com pontualidade e assiduidade o horario de trabalho, mantendo atualizado seu
controle de frequéncia e entrega do relatorio de trabalho;

Comunicar ao responsavel pelo setor quaisquer irregularidades observadas.

4. DO PROCESSO SELETIVO

1.
2.

3.

4.
5

O processo seletivo ocorrera de acordo com o descrito no anexo 1.

Seré considerado classificado o candidato que obtiver a primeira colocacdo na lista de
selecionados.

Os candidatos selecionados ficardo na lista de espera e poderdo se chamados em caso de
vacancia por desisténcia dos classificados durante o ano de 2023;

Todas as informagdes sobre o processo seletivo serdo divulgadas no site do CODAI;

Casos omissos serdo resolvidos pela Vice-direcdo, e-mail: vicediretoria.codai@ufrpe.br

5. DO VALOR DA BOLSA

O PBTAC concederd bolsa no valor de meio salario minimo, correspondente a carga

horéria de 20 h semanais de segunda a sexta, para o/a estudante selecionado(a).

A vigéncia do contrato se dara apenas apds aprovacdo deste edital pela Direcdo Geral do

CODAL.

6. CRONOGRAMA

DATA DESCRICAO

16/03/2023 Divulgacédo do processo seletivo — edital.

16 a 24/03/2022 | Inscricdo presencial

27/03/2023 Realizacdo do processo seletivo, conforme Anexo 1 —inicio as 11h asl14h

27/03/2023 Resultado do(a) candidatos (as) classificados (as) e selecionados (as).

S&o Lourengo da Mata — PE
21 de margo de 2023.

Luana Gomes Cordeiro de Araujo
Vice-Diretora
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ANEXO 1
Informacoes especificas por vaga

VAGA: AGROINDUSTRIA (01 vaga — turno da manha e 01 vaga turno da tarde)

Poderdo se inscrever estudantes do 2° e 3° periodos do Curso Tecnico em Alimentos, desde
que respeitado o descrito no item 1.

Seréo ofertadas 02 vagas para trabalho, 01 (uma) no turno da manha e 01 (uma) no turno da
tarde.

O processo seletivo se dard por meio de entrevista e avaliagdo do curriculo de forma
presencial, em local e hora a ser divulgado.

A entrevista e avaliacdo do curriculo serdo realizadas por uma banca avaliadora do curso
técnico em Alimentos.

AVALIACAO (curriculo e entrevista)

Na andlise do curriculo serd verificada a experiéncia profissional em atividades
comprovadas, ligadas a area de Alimentos. Serdo atribuidos 2,0 pontos para o melhor
curriculo, e aos demais candidatos serdo atribuidos notas proporcionais, em ordem
decrescente ao melhor curriculo do turno. O curriculo com foto devera ser entregue junto a
ficha de inscricdo durante o periodo de inscricdo do processo seletivo. Documentos
comprobatdrios poderéo ser solicitados.

A entrevista valera 8,0 pontos, que somada a nota do curriculo, terd atribuicdo a nota
méaxima 10,0 pontos.

Para avaliacdo e atribuicdo de nota a entrevista, os candidatos serdo avaliados quanto a:
disponibilidade ao trabalho nos dias e horarios estabelecidos para a bolsa, cumprindo total
de 20h semanais; demonstrar conhecimentos gerais em tecnologia de alimentos; demonstrar
interesse e aptiddo para atividades desenvolvidas na area de processamento, higienizacgdo e
manutenc¢do na agroindustria.



